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SATAHADNO0-2026-6937
Sihteerityon hallinnollisen uudelleen organisoinnin 1.1.2027 alkaen

Satakunnan hyvinvointialueen sote toimialueiden sihteerityén organisoinnin
uudistaminen ja sen hallinnollinen sijoittuminen Yhteiset palvelut
vastuualueelle, Kuntoutuksen ja erityispalveluiden yksikké6n

Valmistelijat:

Erityis- ja sairaalapalveluiden toimialue: Sohvi Hrkkd, vastuualuejohtaja ja Karoliina
Lohikoski, vastuuyksikén paallikkoé

Perustelut

Sote- toimialueiden sihteeritydn nykyisen organisointimallin arvioinnissa on
tunnistettu useita rakenteellisia ja toiminnallisia haasteita, jotka vaikuttavat:
henkilostoresurssien ohjattavuuteen ja kohdentumiseen, paatoksenteon selkeyteen,
rakennejohtamiseen ja tiedonkulkuun, kustannusten hallintaan seka paallekkaisen
tyon vahentamiseen. Selvitysten ja vertailutiedon (benchmarking) perusteella useat
hyvinvointialueet ovat jo siirtyneet keskitetympaan tai lapileikkaavaan sihteerityon
organisointimalliin, ja muutoksesta saadut kokemukset ovat olleet kokonaisuutena
myonteisia muun muassa resurssien kayton, osaamisen ja palvelujen vaikuttavuuden
nakdkulmasta.

SOTE- johtaja kaynnisti 10.4.2026 tehdylla viranhaltijapaatoksella yhteistoimintalain 4
8 mukaisen tydnantajan ja henkiloston valisen yhteistoimintaneuvottelun sihteeritydn
hallinnollisesta uudelleen organisoinnista (SATAHADN0-2026-3796).
Yhteistoimintaneuvottelut kaytiin ajalla 17.4 - 17.6.2026 ja saatiin paatékseen
(SATAHADNO0-2026-6935).

Sihteeritydn hallinnollisen uudelleenorganisoinnin tavoitteena on vahvistaa SOTE-
toimialueiden sihteerityon roolia osana sote- toimialueiden kokonaisuutta. Uudistus
luo yhtenadiset, lapileikkaavat ja ohjatut palveluprosessit seka parantaa palvelujen
laatua, sujuvuutta ja kustannustehokkuutta. SOTE toimialueiden sihteeritydta on
kaikilla SOTE- toimialueilla ja uudistus koskee niita tydnkuvia ja rakenteita, joihin
organisointimuutos vaikuttaa. Henkildmaara on noin 320 tydntekijaa, jotka sijoittuva
eri SOTE- toimialueille. Hallinnollinen uudelleenorganisointi koskee muun muassa:
esihenkil®- ja johtamisjarjestelmaa, tydonjakoa ja tehtavarakennetta, henkiloston
sijoittumista, prosessien ja yhteistyorakenteiden yhtenaistamista. Sihteeritydn
hallinnollisessa uudelleenorganisoinnissa ei tavoitella irtisanomisia, vaan
tarkoituksena on yhdenmukaistaa palvelurakennetta ja varmistaa vaikuttavat,
kustannustehokkaat ja asiakaslahtoiset palvelut.

Yhteistoimintaneuvottelujen lopputuloksena esitetdan sote toimialueiden sihteeritydn
hallinnollista uudelleen organisointia 1.1.2027 alkaen ja sen hallinnollista sijoittumista
Yhteiset palvelut vastuualueelle, Kuntoutuksen ja erityispalveluiden yksikkoon.

Paatoksen peruste
Hyvinvointialueen hallintosaantd sote-johtajan tehtavista.
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Paatos

Paatan esitetyn mukaisesti sote toimialueiden sihteerityon hallinnollista uudelleen
organisointia 1.1.2027 alkaen ja sen hallinnollista sijoittumista Yhteiset palvelut
vastuualueelle, Kuntoutuksen ja erityispalveluiden yksikkéon.

Tiedoksi
Sote-toimialuejohtajat, erityis- ja sairaalapalveluiden toimialueen vastuualuejohtajat ja
paallikdt, talouspalvelu, Satapalveluportaali

Allekirjoitus

Sari Rantanen, Sote-johtaja

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Satakunnan hyvinvointialue
18.06.2026 klo 10:52. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatos on julkisilta osin nahtavilla Satakunnan hyvinvointialueen verkkosivuilla
18.6.2026 alkaen.
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Muutoksenhakukielto
8§62

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa tehda lain hyvinvointialueesta 141 8:n nojalla oikaisuvaatimusta
eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
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